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8. ขอ้มลูกรรมการอสิระทีÉเป็นตวัแทนรบัมอบฉนัทะในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้             23 – 24 

9. แบบแสดงขอ้มลูประจําปี 2568 (56-1 One Report) ในรูปแบบรหสัควิอาร์ (QR Code) 

ดว้ยคณะกรรมการบรษิทั สาลีÉ คลัเล่อร ์จาํกดั (มหาชน) มมีตใิหเ้รยีกประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2569 ในวนั

ศุกรท์ีÉ 24 เมษายน 2569 เวลา 10.30 น. ณ หอ้งประชุมใหญ่บรษิทั สาลีÉ คลัเล่อร ์จาํกดั (มหาชน) เลขทีÉ 858 หมู่ทีÉ 2 ซอย 

1C/1 นิคมอุตสาหกรรมบางป ูตําบลบางปใูหม่ อําเภอเมอืงสมุทรปราการ จงัหวดัสมุทรปราการ 10280 เพืÉอพจิารณาเรืÉอง

ต่าง ๆ ตามระเบยีบวาระดงัต่อไปนีÊ 

วาระทีÉ 1 : เรืÉองทีÉประธานแจ้งทีÉประชุมเพืÉอทราบ 

วาระทีÉ 2 : พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2568 

รายละเอียดทั Éวไป : บรษิทัฯ จดัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2568 เมืÉอวนัทีÉ 25 เมษายน 2568 ซึÉงบรษิทัไดจ้ดัส่ง

รายงานการประชมุดงักล่าวใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยภายใน 14 วนั และกระทรวงพาณิชยภ์ายในกรอบ

ระยะเวลาตามทีÉกฎหมายกําหนดเรยีบรอ้ยแลว้ พรอ้มทั Êงเผยแพร่รายงานการประชุมดงักล่าวบนเวบ็ไซตข์องบรษิทั 

www.saleecolour.com รายละเอยีดปรากฏตามสําเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2568 (เอกสารแนบ 1) 

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั : เหน็สมควรเสนอทีÉประชุมสามญัผูถ้อืหุน้รบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้

ประจาํปี 2568 

วาระทีÉ 3 : รบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทั และบริษทัยอ่ยในรอบปี 2568 

รายละเอียดทั Éวไป : บรษิัทและบรษิัทย่อยมกีําไรสุทธจิากผลประกอบการประจาํปี 2568 สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2568 

จํานวน 16.94 ล้านบาท และมทีรพัยส์นิรวม 1,337.59 ล้านบาท โดยรายละเอยีดของผลการดําเนินงานทีÉผ่านมาและการ

เปลีÉยนแปลงทีÉสาํคญัซึÉงเกดิขึÊนในรอบปี 2568 นั Êน ปรากฎอยู่ในหมวด “คําอธบิายฐานะการเงนิและผลการดาํเนินงานของ

บรษิัท” ในรายงานประจําปี 2568 (แบบแสดงขอ้มูล 56-1 One Report) ปรากฎรายละเอียดใน QR Code ซึÉงได้จดัส่ง

ใหก้บัผูถ้อืหุน้พรอ้มหนังสอืเชญิประชุมในครั ÊงนีÊ และเผยแพร่บนเวบ็ไซต์ของบรษิทั 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษทั : เหน็สมควรเสนอทีÉประชุมผูถ้ือหุน้รบัทราบรายงานผลการดําเนินงานของบรษิทั 

และบรษิทัย่อยในรอบปี 2568 
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วาระทีÉ 4 : พิจารณาอนุมติังบการเงินประจาํปี สิÊนสุด ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2568 

รายละเอียดทั Éวไป : พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั มาตรา 112 และขอ้บงัคบับรษิทัขอ้ 55 กําหนดใหบ้รษิทัต้อง

จดัทาํงบดุลและงบกําไรขาดทุนประจาํปี สิÊนสุด ณ รอบปีบญัชขีองบรษิทั โดยผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัช ีและเสนอ

ใหท้ีÉประชุมผูถ้อืหุน้อนุมตั ิซึÉงสาํหรบังบดุลและบญัชกีําไรขาดทนุประจาํปี 2568 สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2568 ของบรษิทั

ไดผ้่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทั และไดร้บัการรบัรองจากผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตแลว้โดย

รายละเอยีดปรากฎอยู่ในหมวด “งบการเงนิรวม” ของรายงานประจาํปี 2568  (แบบแสดงขอ้มลู 56-1 One  Report) ปรากฎ

รายละเอยีดใน QR Code ซึÉงไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถ้อืหุน้พรอ้มหนังสอืเชญิประชุมในครั ÊงนีÊ และเผยแพร่บนเวบ็ไซตข์องบรษิทั 

           หน่วย : บาท 

รายการ ปี 2568 ปี 2567 

สนิทรพัย ์ 1,337,588,101 1,421,507,439 

หนีÊสนิรวม 515,696,463 585,402,342 

ส่วนของเจา้ของ 821,891,638 836,105,097 

รายไดร้วม 1,016,099,732 1,101,234,174 

กําไรสุทธ ิ 16,939,674 32,895,853 

กําไรสุทธติ่อหุน้ (บาท) 0.0401 0.0630 

อตัรากําไรสุทธ ิ(%) 1.67 2.99 

มลูค่าตามบญัชตี่อหุน้ (บาท) 1.40 1.42 

อตัราส่วนหนีÊสนิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ (เท่า) 0.63 0.70 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท : เห็นสมควรเสนอทีÉประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณาอนุมตัิฐานะการเงิน และงบกําไร

ขาดทุนเบด็เสรจ็ และรายงานของผูส้อบบญัชขีองบรษิทัสาํหรบัปี 2568 สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2568 

วาระทีÉ 5 : พิจารณาอนุมติัการจดัสรรสาํรองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2568 

รายละเอียดทั Éวไป : พระราชบญัญตัิบรษิทัมหาชนจํากดั มาตรา 116 และขอ้บงัคบับรษิทัขอ้ 50 กําหนดว่า บรษิัทต้อง

จดัสรรกําไรสุทธปิระจาํปีส่วนหนึÉงไวเ้ป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสุทธปิระจาํปี หกัดว้ยยอดขาดทุนสะสม

ยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าทุนสํารองนีÊจะมจีํานวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน ปัจจุบนับรษิัทไดส้ํารองทุนตาม

กฎหมายประจําปี 2568 ไวแ้ล้ว รวมทุนสํารองตามกฎหมายทั ÊงสิÊนจํานวน 23,900,000 บาท ซึÉงเท่ากบัรอ้ยละ 4.06 ของ

ทนุจดทะเบยีนชาํระแลว้ ซึÉงมจีาํนวน 588,965,082 บาท  

***บรษิทัมนีโยบายทีÉจะจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่าอตัรารอ้ยละ 30 ของกําไรสุทธ*ิ**  

ในปี 2568 บรษิทัมกีําไรสุทธติามงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นจาํนวนเงนิ 18,484,160 บาท บรษิทัตอ้งจดัสรรกําไรสุทธิ

ประจาํปีไวเ้ป็นทุนสาํรองไม่น้อยกว่า 5% ภายใต้บทบญัญตัขิองมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 

2535 ดงันั Êน บรษิทัจงึดาํเนินการจดัสรรเงนิสาํรองตามกฎหมายเป็นจาํนวนเงนิทั ÊงสิÊน 1,000,000 บาท บรษิทัไดพ้จิารณา

แลว้เหน็สมควรใหจ่้ายเงนิปันผลจากผลการดาํเนินงานปี 2568 (1 ม.ค. – 31 ธ.ค.) ในอตัราหุน้ละ 0.03 บาท เป็นจาํนวน

เงนิทั ÊงสิÊน 17,668,952บาท คดิเป็นรอ้ยละ 101.06% ของกําไรสุทธ ิ(ซึÉงเป็นไปตามนโยบายทีÉกาํหนด) คงเหลอืกําไรสะสม

ทีÉยงัไม่ไดจ้ดัสรร 112,102,526 บาท โดยบรษิทักําหนดรายชืÉอผูถ้อืหุน้ทีÉมสีทิธริบัเงนิปันผลในวนัทีÉ 7 พฤษภาคม 2569 

และกําหนดจ่ายเงนิปันผลในวนัทีÉ 22 พฤษภาคม 2569 
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รายละเอยีดการจ่ายเงนิปันผล 
ปี 2568 

(ปีทีÉเสนอ) 

ปี 2567 

(ปีทีÉผ่านมา) 

1. จาํนวนหุน้ทีÉมสีทิธไิดร้บัเงนิปันผล (หุน้) 588,965,082 588,965,082 

2. อตัราเงนิปันผลจ่าย (บาทต่อหุน้) 0.03 0.05 

3. เงนิปันผลจ่ายรวมทั ÊงสิÊน 17,668,952 29,448,254 

4. อตัราการจ่ายเงนิปันผลต่อกําไรสุทธ ิ 101.06% 49.15% 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษทั :  เห็นสมควรเสนอทีÉประชุมผู้ถอืหุน้พจิารณาอนุมตัใิหจ้ดัสรรกําไรสุทธปิระจําปี 

2568 เป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และอนุมตัจิ่ายเงนิปันผลสําหรบัผลการดาํเนินงานปี 2568 ตามทีÉเสนอ 

วาระทีÉ 6 : พิจารณาอนุมติัแต่งตั ÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ 

รายละเอียดทั Éวไป : พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั มาตรา 71 และขอ้บงัคบับรษิทัขอ้ 18 กําหนดใหก้รรมการออก

จากตําแหน่งในการประชมุสามญัประจาํปีทุกครั Êงเป็นอตัรา 1 ใน 3 ถา้จาํนวนกรรมการทีÉจะแบง่ออกใหเ้ป็น 3 ส่วนไม่ได ้

กใ็หอ้อกโดยจาํนวนทีÉใกลเ้คยีงทีÉสุดกบัส่วน 1 ใน 3 และกรรมการซึÉงพน้จากตําแหน่งตามวาระอาจไดร้บัเลอืกเขา้รบั

ตําแหน่งอกีกไ็ด ้ดงันั Êน ในปี 2569 มกีรรมการทีÉตอ้งออกตามวาระ 3 ท่าน ไดแ้ก่ 

ลําดบั รายชืÉอ ตําแหน่ง 

1. พล.ต.ท. ดร.ระพพีฒัน์ ปาละวงศ์ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระ 

ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน/ 

ประธานกรรมการกํากบัดแูลกิจการ 

2. นายชาญชยั อศัวกาญจน์ กรรมการ 

3. นางสาวโสภดิา หริญัโชตพิงศ ์
กรรมการผูจ้ดัการ/ กรรมการ/ 

กรรมการบรหิารความเสีÉยงและพฒันาความยั Éงยนื 

โดยในการสรรหากรรมการ ทางบรษิทัไดป้ระกาศเชญิใหผู้ถ้อืหุน้รายย่อยเสนอชืÉอบุคคลทีÉเหน็ว่ามคีุณสมบตัเิหมาะสม 

เพืÉอใหค้ณะกรรมการสรรหาฯ พจิารณาเลอืกตั Êงเป็นกรรมการของบรษิทัในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2568 ในช่วง

ระหว่างวนัทีÉ 4 พฤศจกิายน - 31 ธนัวาคม 2568 โดยเผยแพร่ผา่นระบบขา่วของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และบน

เวบ็ไซตข์องบรษิทั ซึÉงไม่มผีูถ้อืหุน้เสนอชืÉอบุคคลเพืÉอเขา้รบัการคดัเลอืกเป็นกรรมการมายงับรษิทั 

คณะกรรมการสรรหาของบรษิัทจงึไดด้ําเนินการตามหลกัเกณฑ์การสรรหากรรมการของบรษิทั โดยพิจารณาจากความ

เหมาะสม ซึÉงบุคคลทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอในครั ÊงนีÊได้ผ่านกระบวนการกลั Éนกรอง พิจารณาอย่างรอบคอบระมดัระวงัของ

คณะกรรมการบรษิัทแล้วถงึความเหมาะสมเพืÉอประโยชน์สูงสุดต่อการดําเนินงานของบรษิทั และเห็นว่ากรรมการทั Êง 3 

ท่าน มีคุณสมบตัิครบถ้วนตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจํากดั และไม่มีลกัษณะต้องห้ามแต่งตั Êงให้เป็นกรรมการ

บรษิทัตามหลกัเกณฑ์ของสาํนักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รวมถงึมปีระสบการณ์และความ

เชีÉยวชาญเฉพาะด้านทีÉเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจ ตลอดจนทีÉผ่านมากรรมการ และกรรมการชุดย่อยมีผลการ

ปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการบรษิัทในช่วงทีÉผ่านมาเป็นอย่างด ีไม่เป็นผู้มคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับรษิัท ทั ÊงนีÊ 

เพืÉอประโยชน์สงูสุดของบรษิทั คณะกรรมการสรรหาซึÉงไม่รวมกรรมการทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอจงึไดล้งคะแนนเสยีงพจิารณา

เป็นรายบุคคลเห็นสมควรให้เสนอต่อคณะกรรมการบรษิัทเพืÉอเสนอต่อทีÉประชุมผู้ถือหุ้นในการเลอืกตั Êงกรรมการทั Êง 3 

ทา่น กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งอกีครั Êง 
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เหตุผลและความจาํเป็นในกรณทีีÉแต่งตั ÊงกรรมการอสิระทีÉดาํรงตําแหน่งเกนิกว่า 9 ปี 

พล.ต.ท. ดร.ระพพีฒัน์ ปาละวงศ ์ดํารงตําแหน่งกรรมการอสิระของบรษิทัมาแลว้ 17 ปี และกรณีประชุมสามญัผูถ้อืหุน้

ประจาํปี 2569 มมีตอินุมตัแิต่งตั Êงกลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งอกีวาระหนึÉง  

พล.ต.ท. ดร.ระพพีฒัน์ ปาละวงศ ์ไดด้าํรงตําแหน่งจนครบวาระดงักล่าวจะรวมระยะเวลา 20 ปี ท่านเป็นผูม้คีวามรู ้ความ

ชาํนาญ และประสบการณ์ทีÉหลากหลาย และสามารถชว่ยพฒันาบรษิทัไดเ้ป็นอย่างด ีในการนีÊคณะกรรมการสรรหาและ

กําหนดค่าตอบแทน ไดพ้จิารณาแล้วเหน็ว่ามคีุณสมบตัทิีÉจะดาํรงตําแหน่งกรรมการอสิระ สามารถแสดงความเหน็ไดอ้ย่าง

เป็นอสิระ และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

สําหรบัประวตัิของบุคคลทีÉได้รบัการเสนอชืÉอ ข้อมูลการถือหุ้นสามญัในบริษัท ขอ้มูลการดํารงตําแหน่งกรรมการหรือ

ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนและบริษัท/ กิจการอืÉน ๆ รวมทั Êงข้อมูลความสมัพนัธ์ของผู้ทีÉได้รบัเสนอชืÉอปรากฏตาม 

(เอกสารแนบ 2) 

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั : เหน็ชอบตามทีÉคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนเสนอ โดยกรรมการ

ทีÉมสี่วนไดเ้สยีไม่ไดร้่วมพจิารณา และออกเสยีงลงคะแนนในส่วนทีÉตนเองมส่ีวนไดเ้สยี จงึเหน็สมควรเสนอทีÉประชุมผูถ้อื

หุน้พจิารณาแต่งตั ÊงกรรมการทีÉออกตามวาระทั Êง 3 ท่าน ใหก้ลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งอกีหนึÉงวาระ 

วาระทีÉ 7 : พิจารณาอนุมติัการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

รายละเอียดทั Éวไป : คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนไดพ้จิารณาหลกัเกณฑ์การกําหนดค่าตอบแทนสาํหรบั

กรรมการของบรษิัท ได้แก่ ผลประกอบการของบรษิัท ภาระความรบัผดิชอบและการปฏิบตัิหน้าทีÉของคณะกรรมการ 

หลกัการกํากบัดแูลกจิการทีÉด ีและแนวปฏบิตัทิ ีÉธุรกจิในประเภทและขนาดเดยีวกนัใชอ้ยู่ รวมทั Êงการสรา้งแรงจงูใจสาํหรบั

บุคลากรทีÉมคีุณสมบตัิทีÉเหมาะสม จงึพจิารณากําหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบรษิัท และคณะกรรมการชุดย่อย

ต่าง ๆ ประจาํปี 2569 โดยมรีายละเอยีดดงันีÊ  

องคป์ระกอบค่าตอบแทน ปี 2569 (ปีทีÉเสนอ) ปี 2568 

คณะกรรมการบริษทั 

- ค่าเบีÊยประชุม 

ประธานครั Êงละ   35,000 บาท 

กรรมการครั Êงละ 30,000 บาท 

รวมทั Êงคณะไม่เกนิ 2,000,000 บาท/ปี 

ประธานครั Êงละ   35,000 บาท 

กรรมการครั Êงละ 30,000 บาท 

รวมทั Êงคณะไม่เกนิ 2,000,000 บาท/ปี 

- ค่าบาํเหน็จ รวมทั Êงคณะไม่เกนิ 4,000,000 บาท/ปี 

ใหอ้ยู่ในอํานาจคณะกรรมการบรหิาร 

รวมทั Êงคณะไม่เกนิ 4,000,000 บาท/ปี 

ใหอ้ยู่ในอํานาจคณะกรรมการบรหิาร 

- สทิธปิระโยชน์อืÉน ไม่ม ี ไม่ม ี

คณะกรรมการตรวจสอบ 

- ค่าเบีÊยประชุม 

ประธานครั Êงละ   25,000 บาท 

กรรมการครั Êงละ 20,000 บาท 

รวมทั Êงคณะไม่เกนิ 500,000 บาท/ปี 

ประธานครั Êงละ   25,000 บาท 

กรรมการครั Êงละ 20,000 บาท 

รวมทั Êงคณะไม่เกนิ 500,000 บาท/ปี 

- สทิธปิระโยชน์อืÉน ไม่ม ี ไม่ม ี

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนด 

ค่าตอบแทน 

- ค่าเบีÊยประชุม 

ประธานครั Êงละ   15,000 บาท 

กรรมการครั Êงละ  10,000 บาท 

รวมทั Êงคณะไม่เกนิ 150,000 บาท/ปี 

ประธานครั Êงละ   15,000 บาท 

กรรมการครั Êงละ  10,000 บาท 

รวมทั Êงคณะไม่เกนิ 150,000 บาท/ปี 

- สทิธปิระโยชน์อืÉน ไม่ม ี ไม่ม ี

คณะกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ 

- ค่าเบีÊยประชุม 

ประธานและกรรมการครั Êงละ 5,000 บาท 

รวมทั Êงคณะไม่เกนิ  60,000 บาท/ปี 

ประธานและกรรมการครั Êงละ 5,000 บาท 

รวมทั Êงคณะไม่เกนิ  60,000 บาท 

- สทิธปิระโยชน์อืÉน ไม่ม ี ไม่ม ี

คณะกรรมการทีÉไม่ใช่ผู้บริหาร 

- ค่าเบีÊยประชุม 

ประธานและกรรมการครั Êงละ 5,000 บาท 

รวมทั Êงคณะไม่เกนิ  60,000 บาท/ปี 

ประธานและกรรมการครั Êงละ 5,000 บาท 

รวมทั Êงคณะไม่เกนิ  60,000 บาท/ปี 

- สทิธปิระโยชน์อืÉน ไม่ม ี ไม่ม ี
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ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั : เหน็ชอบตามทีÉคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนเสนอ  

จงึเหน็สมควรเสนอทีÉประชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัคิ่าตอบแทนกรรมการตามทีÉเสนอ 

วาระทีÉ 8 : พิจารณาอนุมติัแต่งตั Êงผู้สอบบญัชี และกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2569 

รายละเอียดโดยทั Éวไป :  พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั มาตรา 120 และขอ้บงัคบับรษิทัขอ้ 58 และ 59 กําหนดให้

แต่งตั Êงผูส้อบบญัชแีละกําหนดเงนิค่าตอบแทนในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ และสาํนักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์

และตลาดหลกัทรพัย ์มปีระกาศเมืÉอวนัทีÉ 12 ตุลาคม 2548 ใหบ้รษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยจดัให้

มกีารหมุนเวยีนผูส้อบบญัชทีุก 5 ปี โดยบรษิทัสามารถแต่งตั Êงผูส้อบบญัชรีายใหม่ทีÉสงักดัสาํนักงานสอบบญัชเีดยีวกบั

ผูส้อบบญัชรีายเดมิ 

คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาแลว้ มคีวามเหน็ว่าสมควรแต่งตั Êงผูส้อบบญัชบีรษิทั ไพร้ซวอ

เตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบเีอเอส จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัประจาํปี 2569 มรีายชืÉอดงันีÊ 

ลําดบั รายชืÉอ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทีÉ 

1. นายบุญเรอืง  เลศิวเิศษวทิย ์ 6552 

2. นางสาวอมรรตัน์ เพิÉมพนูวฒันาสุข 4599 

3. นายชยัศริ ิ เรอืงฤทธิ Íชยั 4526 

ในกรณีทีÉผูส้อบบญัชดีงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีÉได ้ ใหบ้รษิทั ไพร้ซวอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จํากดั 

จดัหาผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตอืÉนของสาํนักงานทาํหน้าทีÉตรวจสอบบญัชแีละแสดงความคดิเหน็ตอ่งบการเงนิของบรษิทั

แทนผูส้อบบญัชดีงักล่าวได ้ โดยกําหนดค่าตรวจสอบบญัช ี (รวมสอบทานงบการเงนิรายไตรมาส) เป็นจาํนวนเงนิไม่เกนิ 

3,000,000 บาท 

ตารางเปรียบเทียบค่าสอบบญัชี 

ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัช ี ปี 2569 (ปีทีÉเสนอ) ปี 2568 

1. ค่าสอบบญัชบีรษิทั 2,539,000 บาท 2,533,000 บาท 

2. ค่าบรกิารอืÉน ๆ - บาท 100,000 บาท 

            รวมทั ÊงสิÊน 2,539,000 บาท 2,633,000 บาท 

หมายเหต:ุ  

1. ค่าสอบบญัช ีไม่รวมถงึค่าใชจ้่ายทีÉจะเกดิขึÊนจรงิระหว่างการใหบ้รกิาร เช่น ค่าเดนิทาง  ค่าโทรศพัท ์ค่าไปรษณีย ์  

ค่าอากรแสตมป์ คา่ถ่ายเอกสาร ฯลฯ 

บรษิทั ไพร้ซวอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบเีอเอส จาํกดั ไดร้บัการแต่งตั Êงเป็นผูส้อบบญัชปีระจาํปี 2569 ของบรษิทั 

คอมโพสทิ เอเชยี จาํกดั, บรษิทั เดอะ บบัเบิÊลส ์จํากดั และบรษิทั ซบัเทอร่า จาํกดั ซึÉงเป็นบรษิทัย่อยของบรษิทัและใช้

สาํนักงานสอบบญัชเีดยีวกนั 

ทั ÊงนีÊ ผูส้อบบญัชตีามรายชืÉอทีÉเสนอมานั Êนไมม่คีวามสมัพนัธห์รอืส่วนไดเ้สยีกบับรษิทั บรษิทัย่อย ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้ใหญ่ 

หรอืผูท้ ีÉเกีÉยวขอ้งกบับุคคลดงักลา่วแต่อย่างใด และมคีวามอสิระเพยีงพอในการตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบ

การเงนิของบรษิทั ทั ÊงนีÊ คณะกรรมการจะดแูลใหส้ามารถจดัทาํงบการเงนิไดท้นัตามกําหนดระยะเวลา 

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั: เหน็ชอบตามทีÉคณะกรรมการตรวจสอบเสนอ จงึเหน็สมควรเสนอทีÉประชุมผูถ้อืหุน้

แต่งตั Êงผูส้อบบญัชขีองบรษิทัและบรษิทัย่อย ประจําปี 2569 และกําหนดค่าตอบแทนตามทีÉเสนอ 
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วาระทีÉ 9 : พิจารณาเรืÉองอืÉน ๆ  

ทั ÊงนีÊ คณะกรรมการบรษิทัฯ ไดม้มีตกิําหนดรายชืÉอผูม้สีทิธเิขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2569 (Record Date) ใน

วนัทีÉ 10 มนีาคม 2569 บรษิทัใคร่ขอใหท้่านผูถ้อืหุน้ไดโ้ปรดทราบและปฏบิตัติามเงืÉอนไขการลงทะเบยีนผูเ้ขา้ร่วมประชมุผู้

ถอืหุน้ การมอบฉนัทะ และการออกเสยีงลงคะแนนดงัทีÉกําหนดใน (เอกสารแนบ 6) และเพืÉอใหท้่านไดร้บัประโยชน์สงูสุด

จากการประชมุ รวมทั Êงเป็นการรกัษาสทิธปิระโยชน์ของท่านอยา่งเตม็ทีÉ ทางบรษิทัไดเ้ปิดใชร้ะบบ e-Proxy หากท่านมี

คาํถามทีÉตอ้งการใหบ้รษิทัชีÊแจงในประเดน็ของระเบยีบวาระทีÉนําเสนอในครั ÊงนีÊ สามารถส่งคําถามล่วงหน้าผ่านอเีมลม์าทีÉ 

ratikan.ph@saleecolour.com หรอื mattana@saleecolour.com หรอื Line official :@saleecolour 

บรษิัทได้เผยแพร่หนังสอืเชญิประชุมผู้ถือหุ้น และเอกสารประกอบการประชุมบนเว็บไซต์ www.saleecolour.com  จงึ

เรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นของบริษัทเขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานทีÉดังกล่าวขา้งต้น เพืÉอเป็นการอํานวยความ

สะดวกใหก้บัผู้ถอืหุน้ในการเดนิทางเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ บรษิทัไดจ้ดัเตรยีมรถรบั – ส่ง ณ “สถานีเคหะ” ของรถ 

BTS (ประตูทางออก 3) มายงัสถานทีÉประชุมตั Êงแต่เวลา 09:30 – 10:00 น. และเดนิทางกลบัไปยงัรถไฟฟ้า “สถานีเคหะ” 

หลงัเสรจ็สิÊนการประชุมผูถ้อืหุน้ บรษิทัไดจ้ดัของว่างและเครืÉองดืÉมไวร้บัรองผูถ้อืหุน้และผู้รบัมอบฉันทะทีÉมาร่วมประชุม 

แต่ไม่มกีารแจกของทีÉระลกึ 

        ขอแสดงความนับถอื 

 

             (พลเอกสมทตั  อตัตะนันทน์ ) 

                ประธานกรรมการบรษิทั  

สถานทีÉจดัประชุม 
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รายงานการประชมุสามญัผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2568 

ของ 

บริษทั สาลีÉ คลัเล่อร ์จาํกดั (มหาชน) 

เวลาและสถานทีÉ 

ประชุมเมืÉอวนัทีÉ 25 เมษายน 2568 

เวลา  10.30 น. 

สถานทีÉ  ณ หอ้งประชุม 301 บรษิทั สาลีÉ คลัเล่อร ์จาํกดั (มหาชน) เลขทีÉ 858 หมู่ทีÉ 2 ซอย 1C/1  

นิคมอุตสาหกรรมบางป ูตําบลบางปใูหม่ อําเภอเมอืงสมุทรปราการ จงัหวดัสมุทรปราการ 10280 

กรรมการ/ผู้บริหารทีÉเข้าร่วมประชมุ 

1. พลเอกสมทตั  อตัตะนันทน์  ประธานกรรมการ/กรรมการตรวจสอบ 

2. นายสุชาต ิ  จวิะพรทพิย ์ รองประธานกรรมการ/กรรมการกํากบัดแูลกจิการ/ 

     กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน/ 

3. พล.ต.ท.ดร.ระพพีฒัน์ ปาละวงศ ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ/ประธานกรรมการกํากบัดแูลกจิการ 

     ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 

4. นางสาวสุวรรณี  ลมิปนวงศแ์สน กรรมการตรวจสอบ/กรรมการกาํกบัดแูลกจิการ 

    กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน/ 

5. นายรชั   ทองวานิช       กรรมการ/ประธานกรรมการบรหิาร  

6. นายพรีพนัธ ์  จวิะพรทพิย ์ กรรมการ/รองประธานกรรมการบรหิาร 

7. นางสาวโสภดิา หริญัโชตพิงศ ์ กรรมการ/กรรมการผูจ้ดัการ 

8. นายธเนศพล  มงคลรตัน์ กรรมการ 

9. นายชาญชยั  อศัวกาญจน์ กรรมการ 

มกีรรมการทั Êงหมด 9 ท่าน และเขา้ร่วมประชมุ 9 ท่าน คดิเป็นรอ้ยละ 100 ของกรรมการบรษิทัทั Êงหมด 

ผู้สอบบญัชี บริษทั ไพร้ซวอเตอรเ์ฮาส์คเูปอรส์ เอบีเอเอส จาํกดั 

1. นายสงา่ โชคนิตสิวสัดิ Í 

2. นางสาวอมลพชัร วงศห์ริญัเดชา 

3. นางสาวสุภร เผ่าสริพิลัลภ 

เลขานุการบริษทั 

นางมทันา   หอระดาน 

เริÉมการประชมุ 

พลเอกสมทตั  อตัตะนันทน์ ในฐานะประธานกรรมการ เป็นประธานทีÉประชุม ได้กล่าวเปิดการประชุม และ

มอบหมายใหเ้ลขานุการบรษิทัดาํเนินการประชุม 

เลขานุการบริษทั : ไดแ้นะนําคณะกรรมการบรษิทั และชีÊแจงขั Êนตอนการดาํเนินการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ดงันีÊ 

1. ขั Êนตอนการประชุม จะดําเนินการประชุมเรยีงตามวาระทีÉแจง้ไวต้ามหนังสอืเชญิประชุม  

2. ในการแสดงความเหน็ การถามคาํถาม ขอใหท้่านผูถ้อืหุน้ยกมอื จากนั Êนเจา้หน้าทีÉจะนําไมโครโฟน เพืÉอใหซ้กัถามและ

ตอบขอ้ซกัถามดงักล่าว และหากท่านผูถ้อืหุน้มขีอ้คดิเหน็และขอ้ซกัถามทีÉไม่ไดอ้ยู่ในวาระ ขอใหเ้สนอในวาระอืÉน ๆ 

3. วธิกีารลงคะแนน ตามขอ้บงัคบับรษิทั ผูถ้อืหุน้ทีÉมาประชุมดว้ยตนเอง หรอืมผีูแ้ทนรบัมอบฉนัทะในการประชุม มสีทิธิ

ออกเสยีง 1 เสยีงต่อ 1 หุน้ การลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ จะใชร้ะบบ e-Voting system ซึÉงจะแจง้รายละเอยีดต่อไป 

สาํหรบัผูถ้อืหุน้ทีÉมาลงทะเบยีนหลงัจากการประชุมเริÉมแลว้ เจา้หน้าทีÉจะไม่นับเป็นองคป์ระชมุสาํหรบัวาระการประชุม

ทีÉมกีารสรุปผลการลงคะแนนต่อทีÉประชุมเสรจ็สิÊนแลว้ 

เอกสารแนบ 1 



 

8 

4. การเสนอวาระการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ การเสนอชืÉอกรรมการของผูถ้อืหุน้ส่วนน้อย และการส่งคาํถามล่วงหน้า 

บรษิทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ มส่ีวนร่วมในการเสนอล่วงหน้าระหว่างวนัทีÉ 4 พฤศจกิายน – 31 ธนัวาคม 2567    

ซึÉงเมืÉอครบกําหนด ปรากฏว่า ไม่มผีูถ้อืหุน้เสนอวาระและส่งคาํถามเพิÉมเตมิแต่อยา่งใด 

5. ทางบรษิทัมกีารบนัทกึภาพการประชุมแบบสืÉอวดีทีศัน์ แต่ไม่นําขึÊนเผยแพร่บนเวบ็ไซต์ เพืÉอใหเ้ป็นไปตามพระราช 

บญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 และเป็นการป้องกนัการละเมดิขอ้มูลส่วนบุคคล 

นายสมทรง บญุตา : ขอเป็นตวัแทนผูถ้อืหุน้รายย่อย อาสาสมคัรในการตรวจสอบการนับคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ 

เลขานุการบริษทั : ชีÊแจงขั Êนตอนการลงคะแนนใน e-Voting system 

จากขอ้มลูการลงทะเบยีนเขา้ประชุมจนถงึเมืÉอเวลา 10.30 น. มผีูม้าประชมุทั ÊงทีÉมาดว้ยตนเอง 35 ราย และรบัมอบฉนัทะ

ใหม้าร่วมประชุมแทน 24 ราย รวมทั ÊงสิÊน 59 ราย ซึÉงถอืหุน้รวม 414,920,852 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 70.45% ของจาํนวนหุน้

ทีÉจาํหน่ายไดท้ั ÊงหมดทีÉ 588,965,082 ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบับรษิทั จงึขอเริÉมการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ 

วาระการประชุมมทีั Êงหมด 9 วาระ ดงันีÊ 

วาระทีÉ 1  ประธานแจ้งเพืÉอทราบ 

- ไม่ม ี

วาระทีÉ 2  พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2567 

เลขานุการบริษทั : นําเสนอรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2567 ซึÉงประชุมเมืÉอวนัทีÉ 26 เมษายน 2567 

ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามแล้ว แต่ไมม่ผีูใ้ดสอบถาม หรอืเสนอแนะเพิÉมเตมิ 

เลขานุการบริษทั : ไดแ้จง้ผลการลงคะแนนดงันีÊ 

โดยทีÉประชุมผูถ้อืหุน้ไดม้มีต ิ เป็นเอกฉนัทร์บัรองรายงานการประชุม ดงันีÊ 

  เหน็ดว้ย  414,920,852 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ  100.00 

  ไม่เหน็ดว้ย  - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ        - 

  งดออกเสยีง  - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ        - 

  บตัรเสยี   - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ        - 

  จาํนวนหุ้นรวม 414,920,852 เสียง คิดเป็นร้อยละ  100.00 

วาระทีÉ 3  รบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทั และบริษทัย่อยในรอบปี 2567 

เลขานุการบริษทั : ชีÊแจงผลการดาํเนินงานของบรษิทั และบรษิทัย่อยในรอบปี 2567 ดงันีÊ 

                  ( หน่วย : บาท ) 

รายการ ปี 2567 ปี 2566 % เปลีÉยนแปลง 

รายไดสุ้ทธ ิ 1,088,946,302 1,178,454,731 (8%) 

ตน้ทุนขายและบรกิาร (891,013,384) (964,418,243) (8%) 

รายไดอ้ืÉน 12,287,872 7,125,101 72% 

ค่าใชจ่้ายในการขายและบรกิาร (73,422,600) (81,311,051) (10%) 

ค่าใชจ่้ายในการบรหิาร (90,559,486) (90,085,969) 1% 

กําไรสุทธสิาํหรบัปี 32,895,853 31,017,728 6% 

กรรมการผู้จดัการ  :  ชีÊแจงผลการดาํเนินงานบรษิทัของปี 2567 มรีายละเอยีดดงันีÊ 

1. รายไดจ้ากการขายลดลง เนืÉองจากกลุ่มธุรกจิพลงังานไม่สามารถดาํเนินการขายไดต้ามเป้าหมายทีÉวางแผนไว ้

2. ต้นทุนขายลดลง จากการบรหิารการจดัซืÊอ การวางแผนการผลติ และการควบคุมสนิคา้คงคลงัให้เหมาะสม รวมถงึ

การใชร้ะบบโซลารเ์ซลล ์
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3. ค่าใช้จ่ายทางการตลาดลดลง ตามยอดขายทีÉลดลง และมกีารบรหิารจดัการด้านการขนส่งให้มปีระสทิธภิาพ และ

สอดคลอ้งกบัแผนการขาย 

4. รายไดอ้ืÉนเพิÉมขึÊนจากการรบัรูร้ายไดด้อกเบีÊยจากโครงการในกลุ่มธุรกจิพลงังาน ซึÉงส่งผลใหบ้รษิทัมกํีาไรเพิÉมขึÊน 6% 

เลขานุการบริษทั: ชีÊแจงนโยบายเกีÉยวกบัการต่อต้านการทุจริตคอรปัชั Éน และการพฒันาการในปี 2567 

ทางบรษิัทได้มีการทบทวน “นโยบายการต่อต้านการทุจรติคอรปัชั Éน” ในการประชุมคณะกรรมการบรษิัทเมืÉอวนัทีÉ 14 

พฤศจกิายน 2567 เพืÉอใหเ้ป็นปัจจุบนั และเหมาะสม นอกจากนีÊมแีผนอบรมประจาํปี ให้ความรูเ้รืÉอง จรยิธรรมธุรกจิ และ

การต่อตา้นการทุจรติคอรปัชั Éน เพืÉอใหพ้นักงานและผูบ้รหิารทุกท่านเขา้ใจถงึบทบาทหน้าทีÉ และความรบัผดิชอบเมืÉอวนัทีÉ 

27 ธนัวาคม 2567 

ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามแล้ว แต่ไมม่ผีูใ้ดสอบถาม หรอืเสนอแนะเพิÉมเตมิ 

โดยทีÉประชุมผูถ้อืหุน้ไดม้มีต ิ รบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบรษิทั และบรษิทัย่อยในรอบปี 2567 เนืÉองจากวาระ

นีÊเป็นวาระเพืÉอทราบ จงึไม่มกีารออกเสยีงลงคะแนน 

วาระทีÉ 4  พิจารณาอนุมติังบการเงินประจาํปี สิÊนสุด ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 

เลขานุการบริษทั : แจง้ว่าความเหน็ของคณะกรรมการ  ไดม้มีตเิหน็ชอบเสนอใหท้ีÉประชุมผูถ้อืหุน้ อนุมตังิบการเงนิ และ

รายงานของผูส้อบบญัชขีองบรษิทัสาํหรบัปี 2567 สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 

ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามแล้ว แต่ไมม่ผีูใ้ดสอบถาม หรอืเสนอแนะเพิÉมเตมิ 

เลขานุการบริษทั : ไดแ้จง้ผลการลงคะแนนดงันีÊ 

โดยทีÉประชุมผูถ้อืหุน้ไดม้มีต ิ เป็นเอกฉนัทอ์นุมตังิบการเงนิประจําปี 256ş สิÊนสุด ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 ดงันีÊ 

  เหน็ดว้ย  414,920,852 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ  100.00 

  ไม่เหน็ดว้ย  - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ        - 

  งดออกเสยีง  - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ        - 

  บตัรเสยี   - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ        - 

  จาํนวนหุ้นรวม 414,920,852         เสียง คิดเป็นร้อยละ  100.00 

วาระทีÉ 5  พิจารณาอนุมติัจดัสรรเงินสาํรองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล 

เลขานุการบริษทั : แจ้งว่าความเหน็ของคณะกรรมการ ได้มีมติเห็นชอบใหเ้สนอต่อทีÉประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ พจิารณา

อนุมตักิารจดัสรรสํารองตามกฎหมายเป็นจาํนวนเงนิทั ÊงสิÊน 3,000,000 บาท และจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้จากกําไรของ

ปี 2567 และกําไรสะสมของบรษิทัฯ ในอตัราหุน้ละ 0.05 บาทตามทีÉเสนอ โดยบรษิทักําหนดรายชืÉอผูถ้อืหุน้ทีÉมสีทิธริบัเงนิ

ปันผลในวนัทีÉ 7 พฤษภาคม 2568 และกําหนดจ่ายเงนิปันผลดงักล่าวในวนัทีÉ 23 พฤษภาคม 2568 

ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามแล้ว แต่ไมม่ผีูใ้ดสอบถาม หรอืเสนอแนะเพิÉมเตมิ 

เลขานุการบริษทั : ไดแ้จง้ผลการลงคะแนนดงันีÊ 

โดยทีÉประชุมผูถ้อืหุน้ไดม้มีต ิเป็นเอกฉนัทอ์นุมตัจิดัสรรสาํรองตามกฎหมาย และจ่ายเงนิปันผลประจําปี 2567 ดงันีÊ 

  เหน็ดว้ย  414,920,852 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ  100.00 

  ไม่เหน็ดว้ย  - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ        - 

  งดออกเสยีง  - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ        - 

  บตัรเสยี   - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ        - 

  จาํนวนหุ้นรวม 414,920,852 เสียง คิดเป็นร้อยละ  100.00 
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วาระทีÉ 6  พิจารณาอนุมติัแต่งตั ÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ 

เลขานุการบริษัท : แจ้งว่า การลงคะแนนในวาระนีÊ จะใช้การลงคะแนนเป็นรายบุคคล และกรรมการทีÉมีส่วนได้เสยี 

จะตอ้งงดออกเสยีงในวาระนีÊ 

รายนามกรรมการทีÉต้องออกตามวาระ ในปี 2568  มีดงันีÊ   

1. พลเอกสมทตั  อตัตะนันทน์      ประธานกรรมการบรษิทั/ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระ 

2. นางสาวสุวรรณี  ลมิปนวงศแ์สน   กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน/ 

     กรรมการกํากบัดแูลกจิการ/ กรรมการอสิระ 

3. นายรชั ทองวานิช      กรรมการ/ ประธานกรรมการบรหิาร 

เลขานุการบริษทั: เรยีนเชญิกรรมการทั Êงสามท่านออกจากทีÉประชุมผูถ้อืหุน้ และเรยีนเชญิ นายสุชาต ิ จวิะพรทพิย์ เป็น

ประธานทีÉประชุมในวาระนีÊ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ : เนืÉองจากกรรมการทั Êง 3 ท่าน เป็นผูท้ีÉมคีวามเหมาะสมทั Êงดา้นคุณวุฒ ิวยัวุฒ ิและผลการ

ปฏบิตังิานทีÉผ่านมา ก่อใหเ้กดิประโยชน์ต่อบรษิทัเป็นอยา่งดมีาโดยตลอด จงึไดม้มีตเิหน็ชอบใหท้ีÉประชุมผูถ้อืหุน้พจิารณา

อนุมตัแิต่งตั ÊงกรรมการทีÉออกตามวาระทั Êง 3 ท่าน ใหก้ลบัเขา้ดํารงตําแหน่งอกีวาระหนึÉง ดงันีÊ 

1. พลเอกสมทตั  อตัตะนันทน์      ประธานกรรมการบรษิทั/ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระ 

2. นางสาวสุวรรณี  ลมิปนวงศแ์สน             กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน/ 

     กรรมการกํากบัดแูลกจิการ/ กรรมการอสิระ 

3. นายรชั ทองวานิช      กรรมการ/ ประธานกรรมการบรหิาร 

ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามแล้ว แต่ไมม่ผีูใ้ดสอบถาม หรอืเสนอแนะเพิÉมเตมิ 

เลขานุการบริษทั : ไดแ้จง้ผลการลงคะแนนดงันีÊ 

โดยทีÉประชุมผูถ้อืหุน้ไดม้มีต ิ เป็นเอกฉนัทอ์นุมตัแิต่งตั ÊงกรรมการทีÉออกตามวาระ สาํหรบัปี 2568 จาํนวน 3 ท่าน คอื   

พลเอกสมทตั อตัตะนันทน์, นางสาวสุวรรณี ลมิปนวงศแ์สน และนายรชั ทองวานิช กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งอกีวาระ โดยมี

ผูถ้อืหุ้นออกเสยีงลงคะแนนเป็นรายบุคคล ดงันีÊ 

1. พลเอกสมทตั  อตัตะนันทน์ 

  เหน็ดว้ย  414,920,752 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ      100 

  ไม่เหน็ดว้ย  100 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ         - 

  งดออกเสยีง             -          เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ         - 

  บตัรเสยี   - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ         - 

  จาํนวนหุ้นรวม 414,920,752 เสียง คิดเป็นร้อยละ  100.00 

2.  นางสาวสวุรรณี  ลิมปนวงศ์แสน 

  เหน็ดว้ย  414,709,152 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ     99.95 

  ไม่เหน็ดว้ย  100 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ         - 

  งดออกเสยีง       211,600 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ      0.05 

  บตัรเสยี   - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ         - 

  จาํนวนหุ้นรวม 414,709,152 เสียง คิดเป็นร้อยละ  100.00 

3. นายรชั  ทองวานิช 

  เหน็ดว้ย  411,412,495 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ     99.15 

  ไม่เหน็ดว้ย  - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ         - 

  งดออกเสยีง    3,508,357 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ      0.85 

  บตัรเสยี   - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ         - 

  จาํนวนหุ้นรวม 411,412,495 เสียง คิดเป็นร้อยละ   100.00 
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เลขานุการบริษทั : ไดเ้รยีนเชญิกรรมการทั Êงสามท่านกลบัเขา้ทีÉประชมุผูถ้อืหุน้ 

วาระทีÉ 7  พิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2568 

เลขานุการบริษทั : เสนอใหผู้ถ้ือหุน้อนุมตัคิ่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2568 โดยมรีายละเอยีดดงันีÊ 

ค่าตอบแทนกรรมการ ประธาน/ครั Êง กรรมการ/ครั Êง จํานวนเงนิรวมทั Êงปี/คณะ 

กรรมการบรษิทั 35,000. - 30,000. - 2,000,000. - 

กรรมการตรวจสอบ 25,000. - 20,000. - 500,000. - 

กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 15,000. - 10,000. - 150,000. - 

กรรมการกํากบัดแูลกจิการ 5,000. - 5,000. - 60,000. - 

กรรมการทีÉไม่ใช่ผูบ้รหิาร 5,000. - 5,000. - 60,000. - 

ค่าบําเหน็จกรรมการ อยูใ่นอํานาจคณะกรรมการในการพจิารณาจดัสรร โดยไม่เกนิปีละ 4,000,000 บาท 

ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามแล้ว แต่ไมม่ผีูใ้ดสอบถาม หรอืเสนอแนะเพิÉมเตมิ 

เลขานุการบริษทั : ไดแ้จง้ผลการลงคะแนนดงันีÊ 

โดยทีÉประชุมผูถ้อืหุน้ไดม้มีต ิ เป็นเอกฉนัทอ์นุมตักิารจ่ายค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2568 ดงันีÊ 

  เหน็ดว้ย  414,920,852 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ  100.00 

  ไม่เหน็ดว้ย  - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ         - 

  งดออกเสยีง  - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ         - 

  บตัรเสยี   - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ         - 

  จาํนวนหุ้นรวม 414,920,852 เสียง คิดเป็นร้อยละ  100.00 

วาระทีÉ 8  พิจารณาอนุมติัแต่งตั Êงผู้สอบบญัชี และกาํหนดค่าสอบบญัชี ประจาํปี 2568 

เลขานุการบริษทั : แจ้งว่าความเห็นของคณะกรรมการเสนอใหแ้ต่งตั Êง บรษิัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบเีอเอส 

จํากัด เป็นผู้สอบบญัชขีองบรษิัทและบรษิัทย่อย ประจําปี 2568 โดยมคี่าสอบบญัชีไม่เกินปีละ 3,000,000 บาท และมี

ผูส้อบบญัชไีดร้บัอนุญาต ดงันีÊ 

1. นายบุญเรอืง  เลศิวเิศษวทิย ์  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขทีÉ 6552 หรอื 

2. นายสงา่  โชคนิตสิวสัดิ Í  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขทีÉ 11251 หรอื 

3. นายชยัศริ ิ  เรอืงฤทธิ Íชยั  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขทีÉ 4526 

ในกรณีทีÉผูส้อบบญัชดีงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีÉได ้ใหบ้รษิทัไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบเีอเอส จาํกดั 

จดัหาผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตอืÉนของสาํนักงานทาํหน้าทีÉตรวจสอบบญัชแีละแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทัแทน

ผูส้อบบญัชดีงักล่าวได ้

ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามแล้ว แต่ไมม่ผีูใ้ดสอบถาม หรอืเสนอแนะเพิÉมเตมิ 

เลขานุการบริษทั : ไดแ้จง้ผลการลงคะแนนดงันีÊ 

โดยทีÉประชุมผูถ้อืหุน้ไดม้มีต ิ เป็นเอกฉนัท์อนุมตัแิต่งตั Êงผูส้อบบญัช ีและกําหนดค่าสอบบญัช ีประจาํปี 2568 ดงันีÊ 

  เหน็ดว้ย  414,920,852 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ    100.00 

  ไม่เหน็ดว้ย         - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ         - 

  งดออกเสยีง         - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ         - 

  บตัรเสยี   - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ         - 

  จาํนวนหุ้นรวม 414,920,852 เสียง คิดเป็นร้อยละ    100.00 



 

12 

วาระทีÉ 9  พิจารณาเรืÉองอืÉน ๆ (ถ้าม)ี 

- ไม่ม ี

ประธานกรรมการบริษทั : กล่าวปิดประชมุ และขอบคุณสาํหรบัผูถ้อืหุน้ทีÉมาร่วมประชุม และเชืÉอมั Éนว่าบรษิทัจะ

พยายามบรหิารใหผ้ลประกอบการดยีิÉง ๆ ขึÊนไป และขอใหผู้ถ้อืหุน้เดนิทางกลบัโดยสวสัดภิาพ 

ปิดการประชุมเวลา 11.05 น. 

 

                                          

                                           พลเอกสมทตั  อตัตะนันทน์ 

                                          ประธานทีÉประชุม 

 

                                                                                     

                                                                        .….……………………………… 

          นางมทันา  หอระดาน 

             เลขานุการบรษิทั 
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วนั/เดอืน/ปีเกดิ 19 สงิหาคม พ.ศ. 2494 

อาย ุ 74 ปี 

สญัชาต ิ ไทย 

ทีÉอยู ่ 15/45 ซอยพระราม 3/53 ถ.พระราม 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 

วนัทีÉดํารงตําแหน่งกรรมการบรษิทั 25 สงิหาคม พ.ศ. 2551 

จํานวนปีทีÉดาํรงตําแหน่ง 17 ปี 

การเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการ/กรรมการชุดย่อยในปี 2568 

คณะกรรมการ

บรษิทั 

คณะกรรมการ 

ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ 

สรรหา 

คณะกรรมการ

กาํกบั 

4/4 ครั Êง 4/4 ครั Êง 1/1 ครั Êง 1/1 ครั Êง 

สดัส่วนการถอืหุน้ 
1 ม.ค. 2568 เพิÉม/ลด 14 พ.ย. 2568 

200,366 หุน้ = 0.03% ไม่ม ี 200,366 หุน้ = 0.03% 

สดัส่วนการถอืหุน้โดยคู่สมรส / บุตรทีÉยงัไม่บรรลุนิตภิาวะ ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

การดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิาร ในกจิการอืÉนทีÉอาจทําใหเ้กดิ

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อบรษิทั 
-  ไมม่กีารดํารงตําแหน่งในกจิการอืÉน 

คุณวุฒทิางการศกึษา 

-  ปรญิญาเอกดุษฎบีณัฑติ (การตลาด) มหาวทิยาลยัสยาม 

-  ปรญิญาโท ศลิปศาสตรม์หาบณัฑติ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์

-  ปรญิญาตร ีรฐัศาปนศาสตร ์โรงเรยีนนายรอ้ยตํารวจ 

-  วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร พ.ศ.2547 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ  

(จากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย IOD) 
-  หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่น 104 ประจําปี 2551 

ประสบการณ์การทํางาน 

-  ผูช้่วยผูบ้ญัชาการตํารวจแห่งชาต/ิสาํนักงานตํารวจแห่งชาต ิ

-  อนุกรรมการ.ตร.เกีÉยวกบัการส่งเสรมิจรยิธรรมและพฒันาคุณธรรม 

-  ทีÉปรกึษารฐัมนตรชีว่ยว่าการเกษตรและสหกรณ์/กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

-  ประธานอนุกรรมการตดิตามการทาํประโยชน์ทีÉดนิ ส.ป.ก. 

-  ทีÉปรกึษาคณะกรรมการเลอืกตั Êง ปี 2557- 2561 

ตําแหน่งในกจิการอืÉนทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีน -  ไมม่กีารดํารงตําแหน่งในกจิการอืÉน 

ตําแหน่งในกจิการอืÉน  

(ทีÉไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย)์ 

-  ประธานมลูนิธ/ิมลูนิธเิฟืองพฒันา 

-  ประธานคณะกรรการแกไ้ขปัญหาจราจรนิคมอุตสาหกรรม AMATA 

-  ทีÉปรกึษา/โครงการ MRT Blue Line Extension Project 

เอกสารแนบ 2 

ประวติั และการดาํรงตาํแหน่งของกรรมการ 

พลตาํรวจโท ดร.ระพีพฒัน์  ปาละวงศ์ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระ 

ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 

ประธานกรรมการกํากบัดแูลกจิการ 
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วนั/เดอืน/ปีเกดิ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2510 

อาย ุ 58 ปี 

สญัชาต ิ ไทย 

ทีÉอยู ่
บจก.วไีอว ีอนิเตอร์เคม เลขทีÉ 22 อาคารวไีอว ีชั Êน 5 ซอยสุขมุวทิ 42 ถนนสุขุมวทิ  

แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กทม. 

วนัทีÉดํารงตําแหน่งกรรมการบรษิทั 25 สงิหาคม พ.ศ. 2551 

จํานวนปีทีÉดาํรงตําแหน่ง 17 ปี 

การเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการ/กรรมการชุดย่อยในปี 2568 
คณะกรรมการบรษิทั 

4/4 ครั Êง 

สดัส่วนการถอืหุน้ 
1 ม.ค. 2568 เพิÉม/ลด 14 พ.ย. 2568 

311,679 หุน้ = 0.05% ไม่ม ี 311,679 หุน้ = 0.05% 

สดัส่วนการถอืหุน้โดยคู่สมรส / บุตรทีÉยงัไม่บรรลุนิตภิาวะ ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

การดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิาร ในกจิการอืÉนทีÉอาจทําใหเ้กดิ

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อบรษิทั 
-  ไมม่กีารดํารงตําแหน่งในกจิการอืÉน 

คุณวุฒทิางการศกึษา 
-  ปรญิญาโท บรหิารธุรกจิมหาบณัฑติ Indiana University of Pennsylvania, USA 

-  ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกจิบณัฑติ มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ  

(จากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย IOD) 
-  หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นทีÉ 69 ประจําปี 2551 

ประสบการณ์การทํางาน 

-  กรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั ไวตา้ จํากดั 

                          บรษิทั วไีอว ีอนิเตอรเ์คม จํากดั 

                          บรษิทั ไวตา้ นิวทรชี ั Éน จํากดั 

-  กรรมการ           บรษิทั ทรบีอนด์ วไีอว ีเซลส ์(ประเทศไทย) จํากดั 

                          บรษิทั วไีอว ีโฮลดิÊง จํากดั 

                          บรษิทั สาลีÉ เอน็จเินียริÉง จํากดั 

                          บรษิทั ฟูรทูากะ-วไีอว ี(ประเทศไทย) จํากดั 

                          บรษิทั ณรกัษ์แลนด ์จํากดั 

                          บรษิทั ไวตา้ บาเรนซ์ จํากดั 

ตําแหน่งในกจิการอืÉนทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีน -  ไมม่กีารดํารงตําแหน่งในกจิการอืÉน 

ตําแหน่งในกจิการอืÉน  

(ทีÉไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย)์ 

-  กรรมการผูจ้ดัการ  บรษิทั ไวตา้ จํากดั 

                           บรษิทั วไีอว ีอนิเตอรเ์คม จํากดั 

                           บรษิทั ไวตา้ นิวทรชีั Éน จํากดั 

-  กรรมการ             บรษิทั ทรบีอนด ์วไีอว ีเซลส ์(ประเทศไทย) จํากดั 

                            บรษิทั วไีอว ีโฮลดิÊง จํากดั 

                            บรษิทั สาลีÉ เอน็จเินียริÉง จํากดั 

                            บรษิทั ฟูรทูากะ-วไีอว ี(ประเทศไทย) จํากดั 

                            บรษิทั ณรกัษ์แลนด์ จํากดั 

ประวติั และการดาํรงตาํแหน่งของกรรมการ 

นายชาญชยั  อศัวกาญจน์ 

กรรมการ 
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วนั/เดอืน/ปีเกดิ 25 พฤศจกิายน 2520 

อาย ุ 48 ปี 

สญัชาต ิ ไทย 

ทีÉอยู ่
138/71 ซอย 6 หมู่บา้นมณีรนิทร ์มาสเตอรพ์ซี ต.บ้านกลาง อ.เมอืง  

จ.ปทุมธานี 12000 

วนัทีÉดํารงตําแหน่งกรรมการบรษิทั 14 มนีาคม 2565 

จํานวนปีทีÉดาํรงตําแหน่ง 3 ปี 

การเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการ/กรรมการชุดย่อยในปี 2568 
คณะกรรมการบรษิทั คณะกรรมการบรหิาร คณะกรรมการความเสีÉยง 

4/4 ครั Êง 12/12 ครั Êง 1/1 ครั Êง 

สดัส่วนการถอืหุน้ 
1 ม.ค. 2568 เพิÉม/ลด 14 พ.ย. 2568 

978,973 หุน้ = 0.17% 82,700 หุน้ 1,061,673 = 0.18% 

สดัส่วนการถอืหุน้โดยคู่สมรส / บุตรทีÉยงัไม่บรรลุนิตภิาวะ ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

การดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิาร ในกจิการอืÉนทีÉอาจทําใหเ้กดิ

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อบรษิทั 
-  ไมม่กีารดํารงตําแหน่งในกจิการอืÉน 

คุณวุฒทิางการศกึษา 
- ปรญิญาตร ีสาขาเคม ีจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

- ปรญิญาโท สาขาปิโตรเคม ีและพอลเิมอร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ  

(จากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย IOD) 
หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นทีÉ 195 ประจําปี 2565 

ประสบการณ์การทํางาน 

- Sales Manager Clariant Plastics & Coating (Thailand) Co.,Ltd. 

- Technical Sales Clariant (Thailand) Co.,Ltd. 

- เจา้หน้าทีÉฝ่ายจดัซืÊอ Kao Industrial (Thailand) Co.,Ltd. 

ตําแหน่งในกจิการอืÉนทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีน -  ไมม่กีารดํารงตําแหน่งในกจิการอืÉน 

ตําแหน่งในกจิการอืÉน  

(ทีÉไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย)์ 

- กรรมการ              บรษิทั โพลเีมอรร์ทิ เอเชยี จํากดั 

- กรรมการ              บรษิทั คอมโพสทิ เอเชยี 

- กรรมการผูจ้ดัการ    บรษิทั เดอะ บบัเบิÊลส ์จํากดั 

- กรรมการผูจ้ดัการ    บรษิทั ซบัเทอร่า จํากดั 

ประวติั และการดาํรงตาํแหน่งของกรรมการ 

นางสาวโสภิดา  หิรญัโชติพงศ ์

กรรมการ/ กรรมการผูจ้ดัการ 

กรรมการบรหิารความเสีÉยงและพฒันาความยั Éงยนื 
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ข้อกาํหนดคณุสมบติัของกรรมการอิสระ 

บริษทั สาลีÉ คลัเล่อร ์จาํกดั (มหาชน) 

หลกัเกณฑใ์นการคดัเลือกกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

 บริษัทมีเกณฑ์ในการคัดเลือกกรรมการอิสระ โดยพิจารณาคุณสมบัติข ั ÊนตํÉาตามหลักเกณฑ์ของสํานักงาน ก.ล.ต. 

นอกจากนีÊควรเป็นบุคคลทีÉมปีระสบการณ์ และความรู้ความสามารถทีÉจะสามารถใหค้วามเห็นและคําแนะนําทีÉเป็นประโยชน์หรอื

ส่วนไดเ้สยีไม่ว่าทางตรงหรอืทางอ้อมกบับรษิัท บรษิัทในเครอื บรษิทัร่วม หรอืผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิัท และบุคคลหนึÉงในนั Êน

ต้องมคีวามรู้ความเชีÉยวชาญด้านบญัชีการเงนิ รวมถึงความเป็นอิสระในการแสดงความเห็นได้อย่างเสรโีดยไม่อยู่ภายใต้การ

ควบคุมของผูบ้รหิารหรอืผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทั และผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งหรอืญาตสินิทของบุคคลดงักล่าว 

 สําหรบักระบวนการสรรหานั Êน ใหก้รรมการแต่ละท่านเสนอรายชืÉอทีÉเหมาะสม พรอ้มทั Êงคุณสมบตัิรวมทั Êงประสบการณ์

เขา้มาใหค้ณะกรรมการเป็นผู้ตดัสนิใจ 

คุณสมบติัของกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 

1) ถอืหุน้ไม่เกนิรอ้ยละ 0.5 ของจาํนวนหุน้ทีÉมสีทิธอิอกเสยีงทั Êงหมดของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม หรอืนิตบุิคคล

ทีÉอาจมคีวามขดัแยง้ ทั ÊงนีÊ ใหนั้บรวมการถอืหุน้ของผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งของกรรมการอสิระรายนั Êน ๆ ดว้ย 

2) ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการทีÉมสี่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ทีÉปรกึษา ทีÉได้รบัเงนิเดอืนประจํา หรอืผู้มอีํานาจ

ควบคุมของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม หรอืบรษิทัย่อย ลําดบัเดยีวกนั หรอืนิตบุิคคลทีÉอาจมคีวามขดัแยง้ เว้น

แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัทีÉยืÉนขออนุญาตต่อสํานักงาน 

3) ไม่เป็นบุคคลทีÉมคีวามสมัพนัธ์ทางสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฏหมาย ในลกัษณะทีÉเป็นบดิามารดา คู่สมรส พีÉ

น้อง และบุตร รวมทั Êงคู่สมรสของบุตร ของผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูม้อีํานาจควบคุม หรอืบุคคลทีÉจะไดร้บั การเสนอชืÉอ

เป็น ผูบ้รหิาร หรอืผูม้อํีานาจควบคุมของบรษิทั หรอืบรษิทัย่อย 

4) ไม่มหีรอืเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทร่วม หรอืนิติบุคคลทีÉอาจมคีวามขดัแย้งใน

ลกัษณะทีÉอาจขดัขวางการใช้วจิารณญาณอย่างอสิระของตน รวมทั Êงไม่เป็น หรอืเคยเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ กรรมการซึÉงไม่ใช่

กรรมการอสิระ หรอืผูบ้รหิารของผูม้คีวามสมัพนัธท์างธุรกจิกบับรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม หรอืนิตบุิคคลทีÉอาจ

มคีวามขดัแยง้ เวน้แต่ไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี ก่อนวนัทีÉยืÉนขออนุญาตต่อสาํนักงาน  

5) ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม หรอืนิตบุิคคลทีÉอาจมคีวามขดัแยง้ และไม่เป็นผู้

ถอืหุน้รายใหญ่ กรรมการซึÉงไม่ใช่กรรมการอสิระ ผูบ้รหิาร หรอืหุน้ส่วนผูจ้ดัการของสํานักงานสอบบญัช ีซึÉงมผีูส้อบบญัชขีอง

บรษิัทใหญ่ บริษัทย่อย บรษิัทร่วม หรอืนิติบุคคลทีÉอาจมีความขดัแย้งสงักดัอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะดงักล่าว 

มาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัทีÉยืÉนคาํขออนุญาตต่อสาํนักงาน 

6) ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีใด ๆ ซึÉงรวมถงึการใหบ้รกิาร เป็นทีÉปรกึษา กฎหมาย หรอืทีÉปรกึษาทางการเงนิ   

ซึÉงไดร้บัค่าบรกิารเกนิกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม หรอืนิตบุิคคลทีÉอาจมคีวามขดัแยง้ 

ทั ÊงนีÊ ในกรณีทีÉผู ้ให้บรกิารทางวชิาชพีเป็นนิติบุคคล ให้รวมถึงการเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึÉงไม่ใช่กรรมการอิสระ 

ผูบ้รหิาร หรอืหุน้ส่วนผูจ้ดัการ ของผูใ้ห้บรกิารทางวชิาชพีนั Êนดว้ย เวน้แต่จะไดพ้้นจากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อย

กว่าสองปีก่อนวนัยืÉนคาํขออนุญาตต่อสาํนักงาน 

7) ไม่เป็นกรรมการทีÉได้รับการแต่งตั ÊงขึÊนเพืÉอเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึÉงเป็นผู้ทีÉ

เกีÉยวขอ้งกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทั 

8) ไม่มลีกัษณะอืÉนใดทีÉทําใหไ้ม่สามารถใหค้วามเหน็อย่างเป็นอสิระเกีÉยวกบัการดําเนินงานของบรษิทั  

เอกสารแนบ 3 
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เอกสารหลกัฐานแสดงสิทธิเขา้ร่วมประชุม 

 เพืÉอให้การประชุมผู้ถือหุ้นของบรษิัทฯ เป็นไปด้วยความโปร่งใส ชอบธรรม และเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น บรษิัทฯ จึง

กําหนดให้มกีารตรวจสอบเอกสาร หรอืหลกัฐานแสดงความเป็นผูถ้อืหุน้ หรอืผูแ้ทนของผูถ้อืหุน้ทีÉมสีทิธเิขา้ร่วมประชุม เพืÉอให้ผูถ้อื

หุน้ยดึถอืปฏบิตัต่ิอไป ทั ÊงนีÊบรษิทัฯ ขอสงวนสทิธทิีÉจะผ่อนผนัการยืÉนแสดงเอกสารหรอืหลกัฐานแสดงความเป็นผูถ้อืหุน้ หรอืผูแ้ทน

ของผูถ้อืหุน้ทีÉมสีทิธเิขา้ร่วมประชุมแต่ละรายตามทีÉบรษิทัฯ จะพจิารณาเหน็เหมาะสม 

1. การเข้าประชุมด้วยตนเอง 

1.1. ผูถ้อืหุน้ลงนาม และรบัแบบแจง้จํานวนหุน้ทีÉมสีทิธอิอกเสยีง ณ จุดลงทะเบยีนเพืÉอเขา้ประชุม 

1.2. ผูถ้อืหุน้แสดงบตัรประจําตวัประชาชน หรอืบตัรประจําตวัขา้ราชการ หรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ)  

ทีÉยงัไม่หมดอายุของผูถ้อืหุน้เพืÉอลงทะเบยีน 

1.3. กรณีมกีารแกไ้ขชืÉอ – สกุล จากทีÉปรากฏในสมุดทะเบยีนผูถ้อืหุน้ ตอ้งแสดงหลกัฐานรบัรองการเปลีÉยนแปลงดงักล่าว 

2. การมอบฉันทะ 

2.1. ผูร้บัมอบฉนัทะลงนาม และรบัแบบแจง้จํานวนหุน้ทีÉมสีทิธอิอกเสยีง ณ จุดลงทะเบยีนเพืÉอเขา้ประชุม 

2.2. บุคคลธรรมดา แสดงสําเนาบตัรประจําตวัของผูม้อบฉันทะ  ไม่มกีารกําหนดใหต้้องใชบ้ตัรประชาชนตวัจรงิของผูม้อบ

ฉันทะ และบตัรประจําตวัหรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉันทะ และหนังสอืมอบฉันทะ

ตามแบบทีÉแนบ ซึÉงไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นและลงลายมอืชืÉอของผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 

2.3. ชาวต่างประเทศ แสดงสําเนาหนังสอืเดนิทางของผูม้อบฉันทะ และบตัรประจําตวัหรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉันทะ และหนังสอืมอบฉันทะตามแบบทีÉแนบ ซึÉงไดก้รอกขอ้ความถูกต้องครบถ้วนและลง

ลายมอืชืÉอของผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉันทะ 

2.4. นิติบุคคลไทย แสดงหนังสอืรบัรองนิติบุคคล ออกให้ไม่เกิน 6 เดอืน โดยกรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ 

สําเนาบตัรประจําตวัหรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้อีํานาจ ทีÉไดล้งนามในหนังสอื

มอบฉนัทะ พรอ้มบตัรประจาํตวัหรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

2.5. นิตบุิคคลต่างดา้ว แสดงสําเนาบตัรประจําตวัหรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้อีํานาจ

ทีÉไดล้งนามในหนังสอืมอบฉันทะ พรอ้มบตัรประจําตวัหรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบ

ฉนัทะ 

3. ในกรณีของสาํเนาเอกสารจะตอ้งมกีารรบัรองสําเนาถูกตอ้ง และหากเป็นเอกสารทีÉจดัทําขึÊนในต่างประเทศ ควรมกีารรบัรอง

ลายมอืชืÉอโดยโนตารพีบัลคิ (Notary Public) 

4. บรษิทัไดจ้ดัส่งหนังสอืมอบฉนัทะแบบ ข. ตามทีÉกระทรวงพาณิชย์ไดก้ําหนดไว้ ซึÉงเป็นแบบละเอยีดและชดัเจนมาใหผู้ถ้อืหุน้ 

เพืÉอใหผู้ถ้อืหุน้ทีÉไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดด้ว้ยตนเอง สามารถพจิารณาไดว้่าจะมอบฉนัทะใหบุ้คคลอืÉน หรอืจะมอบฉันทะ

ใหก้รรมการอสิระของบรษิทัทีÉเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ 

5. ในกรณีทีÉผู้ถอืหุน้ทีÉไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 2569 สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอสิระของบริษัท 

เพืÉอเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนในนามของผูถ้อืหุน้ โดยจดัส่งหนังสอืมอบฉันทะทีÉระบุขอ้ความครบถ้วนสมบูรณ์

แลว้ส่งมายงั      ฝ่ายเลขานุการบรษิทั   

   บรษิทั สาลีÉ คลัเล่อร ์จํากดั (มหาชน) 

   858 หมู่ 2 ซอย 1C/1 นิคมอุตสาหกรรมบางป ูต.บางปใูหม่ อ.เมอืง จ.สมุทรปราการ 10280 

ภายในวนัทีÉ 21 เมษายน 2569 หรอืก่อนเวลาเริÉมการประชุมอย่างน้อยหนึÉงวนั เพืÉอใหเ้จา้หน้าทีÉของบรษิทัไดม้เีวลาตรวจสอบ

เอกสารและใหท้นัเวลาเริÉมประชุม 

6. ผู้ถือหุ้นรายหนึÉงจะถือหุ้นของบริษัทจํานวนเท่าใด ผู้ถือหุ้นนั Êนไม่สามารถแบ่งแยกจํานวนหุ้น โดยมอบฉันทะให้ผู้รบัมอบ

ฉนัทะหลายคนเพืÉอแบ่งแยกการลงคะแนนเสยีงได ้  

เอกสารแนบ 4 



 

18 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 

   เขยีนทีÉ ................................................................. 

   วนัทีÉ…….. เดอืน............................. พ.ศ…….…… 

(1) ขา้พเจา้ ...................................................................................................................... สญัชาต.ิ................................... 

อยู่บา้นเลขทีÉ.......................... หมู่ทีÉ............................ ซอย...................................................... ถนน..................................................... 

ตําบล/แขวง......................................... อําเภอ/เขต....................................... จงัหวดั....................................... รหสัไปรษณีย.์................ 

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทั สาลีÉ คลัเล่อร ์จํากดั (มหาชน)  

โดยถอืหุน้จํานวนทั ÊงสิÊนรวม……………….………………… หุน้      และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.......................................... เสยีง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้

1. ………………………..………………………………………………………………. อายุ....................................... ปี 

อยู่บา้นเลขทีÉ.......................... หมู่ทีÉ............................ ซอย...................................................... ถนน..................................................... 

ตําบล/แขวง......................................... อําเภอ/เขต....................................... จงัหวดั....................................... รหสัไปรษณีย.์................ 

2. ………………………..………………………………………………………………. อายุ....................................... ปี 

อยู่บา้นเลขทีÉ.......................... หมู่ทีÉ............................ ซอย...................................................... ถนน..................................................... 

ตําบล/แขวง......................................... อําเภอ/เขต....................................... จงัหวดั....................................... รหสัไปรษณีย.์................ 

3. ………………………..………………………………………………………………. อายุ....................................... ปี 

อยู่บา้นเลขทีÉ.......................... หมู่ทีÉ............................ ซอย...................................................... ถนน..................................................... 

ตําบล/แขวง......................................... อําเภอ/เขต....................................... จงัหวดั....................................... รหสัไปรษณีย.์................ 

           คนหนึÉงคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพืÉอเขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ 

ประจําปี ……………………… หรอืทีÉจะพงึเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 

            กจิการใดทีÉผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระทําไปในการประชุมนั Êนใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทําเองทุกประการ 

ลงชืÉอ ........................................................... ผูม้อบฉนัทะ  ลงชืÉอ ........................................................... ผูร้บัมอบฉนัทะ 

       (..........................................................)          (..........................................................) 

ลงชืÉอ ........................................................... ผูร้บัมอบฉนัทะ  ลงชืÉอ ........................................................... ผูร้บัมอบฉนัทะ 

       (..........................................................)          (..........................................................) 

 

หมายเหตุ 

ผูถ้อืหุน้ทีÉมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉนัทะให้ผูร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถ

แบ่งแยกจํานวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสยีงได้ 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

(แบบทีÉกาํหนดรายการต่าง ๆ ทีÉจะมอบฉันทะทีÉละเอียดชดัเจนตายตวั) 

ท้ายประกาศกรมพฒันาธรุกิจการคา้ เรืÉอง กาํหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบบัทีÉ 5) พ.ศ. 2550 

เขยีนทีÉ ................................................................ 

วนัทีÉ…….. เดอืน............................. พ.ศ………… 

(1) ขา้พเจา้ ................................................................................................................................ สญัชาต.ิ............................................ 

อยู่บา้นเลขทีÉ............................ หมู่ทีÉ............................... ซอย............................................................ ถนน............................................................... 

ตําบล/แขวง............................................. อําเภอ/เขต........................................... จงัหวดั.......................................... รหสัไปรษณยี.์.......................... 

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทั สาลีÉ คลัเล่อร ์จํากดั (มหาชน)  

โดยถอืหุน้จาํนวนทั ÊงสิÊนรวม………………………..………….. หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั............................................ เสยีง ดงันีÊ 

         หุน้สามญั ................................................ หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.................................................. เสยีง 

(3) ขอมอบฉันทะให ้

1. ………………………..…………………………………….………………….………………. อาย.ุ............................................ ปี 

อยู่บา้นเลขทีÉ................................. หมู่ทีÉ.................................. ซอย......................................................... ถนน........................................................ 

ตําบล/แขวง............................................. อําเภอ/เขต............................................ จงัหวดั............................................ รหสัไปรษณยี.์..................... 

2. ………………………..………………………….……………………………………………. อาย.ุ............................................. ปี 

อยู่บา้นเลขทีÉ................................. หมู่ทีÉ.................................. ซอย......................................................... ถนน........................................................ 

ตําบล/แขวง............................................. อําเภอ/เขต............................................ จงัหวดั............................................ รหสัไปรษณยี.์..................... 

3. ………………………..………………………………………………………………………. อาย.ุ.............................................. ปี 

อยู่บา้นเลขทีÉ................................. หมู่ทีÉ.................................. ซอย......................................................... ถนน........................................................ 

ตําบล/แขวง............................................. อําเภอ/เขต............................................ จงัหวดั............................................ รหสัไปรษณยี.์..................... 

 4. พลเอกสมทตั อตัตะนันทน์ กรรมการตรวจสอบ   อาย ุ81 ปี 

99/9 ถ.สุโขทยั แขวงดสุติ กรงุเทพฯ 10300 

    5. นางสาวสุวรรณี ลมิปนวงศแ์สน กรรมการตรวจสอบ อายุ 60 ปี 

อาคารพารค์สลีม ชั Êน ŚŚ ถนนคอนแวนต ์แขวงสลีม เขตบางรกั กรุงเทพฯ 10500 

คนหนึÉงคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพืÉอเขา้ประชุม และออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 2569 

วนัทีÉ 24 เมษายน 2569  เวลา 10.30 น. ณ หอ้งประชุมใหญ่ บมจ.สาลีÉ คลัเล่อร ์ เลขทีÉ 858 หมู่ทีÉ 2  ซอย 1C/1  ตําบลบางปูใหม่  อําเภอเมอืงสมุทรปราการ  

จงัหวดัสมุทรปราการ หรอืทีÉจะพงึเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครั ÊงนีÊ ดงันีÊ 

วาระทีÉ 2:  พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2568 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเหน็สมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ 

 เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

 วาระทีÉ 3:  รบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทั และบริษทัย่อยในรอบปี 2568 

- ไม่มกีารลงมต ิ

วาระทีÉ 4:  พิจารณาอนมุติังบการเงินประจาํปี  สิÊนสุด ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2568 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเหน็สมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ 

 เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

 วาระทีÉ 5:  พิจารณาอนมุติั การจดัสรรสาํรองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2568 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเหน็สมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ 

 เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 
 วาระทีÉ 6:  พิจารณาอนมุติัแต่งตั ÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเหน็สมควร 
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 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ 

 แต่งตั Êงกรรมการทั Êงชุด 

 เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

 แต่งตั Êงกรรมการเป็นรายบุคคล 

ชืÉอกรรมการ  พลตาํรวจโท ดร.ระพีพฒัน์  ปาละวงศ์ 

 เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

ชืÉอกรรมการ  นายชาญชยั  อศัวกาญจน์ 

 เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

ชืÉอกรรมการ  นางสาวโสภิดา  หิรญัโชติพงศ ์

 เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

 วาระทีÉ 7:  พิจารณาอนมุติักาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเหน็สมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ 

 เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

 วาระทีÉ 8:  พิจารณาอนมุติัแต่งตั Êงผู้สอบบญัชี และกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2569 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเหน็สมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ 

 เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

(5) การลงคะแนนเสยีงของผู้รบัมอบฉันทะในวาระใดทีÉไม่เป็นไปตามทีÉระบุไว้ในหนังสอืมอบฉันทะนีÊ ให้ถือว่าการลงคะแนนเสยีงนั Êนไม่

ถูกตอ้ง และไมใ่ช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 

(6) ในกรณีทีÉข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบุไว้ไม่ชดัเจนหรือในกรณีทีÉทีÉประชุมมกีาร

พจิารณา หรอืลงมตใินเรืÉองใดนอกเหนือจากเรืÉองทีÉระบุไวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีทีÉมกีารแกไ้ขเปลีÉยนแปลงหรอืเพิÉมเตมิขอ้เทจ็จรงิประการ

ใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร 

กจิการใดทีÉผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระทําไปในการประชุม เว้นแต่กรณทีีÉผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสยีงตามทีÉขา้พเจ้าระบุในหนังสอืมอบฉันทะ ให้ถอื

เสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทําเองทุกประการ 

ลงชืÉอ ................................................................ ผูม้อบฉันทะ  ลงชืÉอ ................................................................ ผูร้บัมอบฉันทะ 

        (...............................................................)          (...............................................................) 

ลงชืÉอ ................................................................ ผูร้บัมอบฉันทะ  ลงชืÉอ ................................................................ ผูร้บัมอบฉันทะ 

        (...............................................................)                  (...............................................................) 

หมายเหตุ 

1. ผูถ้อืหุ้นทีÉมอบฉันทะ จะต้องมอบฉันทะให้ผูร้บัมอบฉันทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจํานวนหุ้นให้

ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสยีงได ้

2. วาระเลอืกตั Êงกรรมการสามารถเลอืกตั Êงกรรมการทั Êงชุดหรอืเลอืกตั Êงกรรมการเป็นรายบุคคล 

3. ในกรณีทีÉมวีาระทีÉจะพจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระทีÉระบุไว้ขา้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิÉมเตมิไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะ

แบบ ข. ตามแนบ  
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ข้อบงัคบั 

บริษทั สาลีÉ คลัเล่อร ์จาํกดั (มหาชน) 

หมวด 4 การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 34. การประชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัใหจ้ดัขึÊน ณ ทอ้งทีÉอนัเป็นทีÉตั Êงของสาํนักงานใหญ่ของบรษิทัหรอืจงัหวดัใกลเ้คยีง 

หรอื ณ ทีÉอืÉนใดตามทีÉคณะกรรมการจะกําหนด 

ขอ้ 35. ใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุ้นอย่างน้อยปีละหนึÉงครั Êง การประชุมเช่นว่านีÊใหเ้รยีกว่า “ประชุมสามญั” การประชุมสามญั

ดงักล่าวใหจ้ดัใหม้ขีึÊนภายในสีÉ (4) เดอืนภายหลงัวนัสิÊนสุดรอบปีบญัชขีองบรษิทั 

การประชุมผูถ้อืหุน้คราวอืÉนๆ ใหเ้รยีกว่า “ประชุมวสิามญั”  

คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถ้ือหุ้นเป็นการวสิามญัเมืÉอใดก็ได้ตามทีÉตามทีÉเห็นสมควร หรอืเมืÉอผู้ถือหุ้นหนึÉงคนหรอื

หลายคน ซึÉงมหุีน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่ารอ้ยละสบิของจํานวนหุน้ทีÉจําหน่ายไดท้ั Êงหมดจะเขา้ชืÉอกนัทําหนังสอืขอใหค้ณะกรรมการ

เรยีกประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเมืÉอใดกไ็ด ้แต่ต้องระบุเรืÉองและเหตุผลในการทีÉขอใหเ้รยีกประชุมไวใ้ห้ชดัเจนในหนังสอื

ดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนีÊ คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้ภายในสีÉสบิหา้วนันับแต่วนัทีÉไดร้บัหนังสอืจากผูถ้อืหุน้ 

ในกรณีทีÉคณะกรรมการไม่จดัใหม้กีารประชุมภายในกําหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถ้อืหุน้ทั ÊงหลายซึÉงเขา้ชืÉอกนั หรอืผู้

ถือหุ้นคนอืÉน ๆ รวมกันได้จํานวนหุ้นตามทีÉบังคบัไว้นั Êน จะเรียกประชุมเองก็ได้ภายในสีÉสิบห้า (45) วนันับแต่วนัครบกําหนด

ระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นนีÊ ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นทีÉคณะกรรมการเรียกประชุม โดยบรษิัทต้องรบัผดิชอบ

ค่าใชจ่้ายอนัจําเป็นทีÉเกดิจากการจดัใหม้กีารประชุมและอํานวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีทีÉปรากฏว่า การประชุมผูถ้อืหุน้ทีÉเป็นการเรยีกประชุม เพราะผู้ถอืหุ้นตามวรรสีÉครั Êงใด จํานวนผูถ้ือหุน้ซึÉงมาร่วม

ประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามทีÉกําหนดไวใ้นขอ้ 37 ผูถ้อืหุน้ตามวรรคสีÉต้องร่วมกนัรบัผดิชอบชดใชค่้าใชจ้่ายทีÉเกดิจากการจดั

ใหม้กีารประชุมในครั Êงนั Êนใหแ้ก่บรษิทั 

ขอ้ 36. ในการบอกกล่าวเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้นั Êน ใหค้ณะกรรมการจดัทําหนังสอืนัดประชุมระบุสถานทีÉ วนั เวลา ระเบยีบ

วาระการประชุม และเรืÉองทีÉจะเสนอต่อทีÉประชุมพรอ้มด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรืÉองเสนอเพืÉอทราบ 

เพืÉออนุมตั ิหรอืเพืÉอพจิารณา พรอ้มทั Êงความเหน็ของ คณะกรรมการในเรืÉองดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้และนายทะเบียนบรษิัท

มหาชนจํากดัทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชุม และใหโ้ฆษณาคําบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสอืพมิพ์ไม่น้อย

กว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชุมดว้ย 

ขอ้ 37. ในการประชุมผู้ถอืหุน้ ต้องมจํีานวนผูถ้อืหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะจากผู้ถอืหุน้ (ถ้าม)ี เขา้ร่วมประชุมไม่น้อยกว่า

ยีÉสบิห้า (25) คนหรอืไม่น้อยกว่ากึÉงหนึÉงของจํานวนผู้ถือหุ้นทั Êงหมด และต้องมหุี้นรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึÉงในสาม (1/3) ของ

จาํนวนหุน้ทีÉจําหน่ายไดท้ั Êงหมด จงึจะครบเป็นองค์ประชุม 

 ในกรณีทีÉปรากฎว่าการประชุมผูถ้ือหุน้ครั Êงใด เมืÉอล่วงเวลานัดไปแล้วถงึหนึÉง (1) ชั Éวโมง จาํนวนผูถ้อืหุน้ซึÉงมาเขา้ประชุม 

ไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามทีÉกําหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถ้อืหุน้นั Êนไดเ้รยีกนัดเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ การประชุมเป็นอนัระงบัไป 

ถ้าการประชุมผูถ้อืหุน้นั Êนมใิช่เป็นการเรยีกประชุมเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ ใหนั้ดประชุมใหม่ และใหส้่งหนังสอืนัดประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้

ไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนการประชุม ในการประชุมครั ÊงหลงันีÊไม่จําเป็นตอ้งครบองคป์ระชุม 

ข้อ 38. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้ผู้อืÉนเข้าประชุม และออกเสยีงลงคะแนนแทนตนก็ได้ การมอบ

ฉันทะจะต้องทําเป็นหนังสอืลงลายมอืชืÉอผูม้อบฉันทะ และทําตามแบบทีÉนายทะเบียนบรษิทัมหาชนจํากดักําหนด โดยมอบให้แก่

ประธานกรรมการ หรอืบุคคลซึÉงประธานกรรมการกําหนดไว ้ณ สถานทีÉประชุมก่อนผู้รบัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุม และอย่างน้อย

ใหม้รีายการดงัต่อไปนีÊ 

ก. จาํนวนหุน้ทีÉผูม้อบฉนัทะนั Êนถอือยู่ 

ข. ชืÉอผูร้บัมอบฉนัทะ 

ค. ครั ÊงทีÉของการประชุมทีÉมอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

เอกสารแนบ 7 
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 ขอ้ 39. การประชุมผูถ้อืหุน้ใหเ้ป็นไปตามลําดบัระเบยีบวาระทีÉกําหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชุม เวน้แต่ทีÉประชุมจะมมีตใิห้

เปลีÉยนลําดบัระเบยีบวาระดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจํานวนทีÉผูถ้อืหุน้ซึÉงมาประชุม 

 เมืÉอทีÉประชุมพจิารณาเรืÉองตามระเบยีบวาระทีÉกําหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชุม ผูถ้อืหุน้ซึÉงมหุีน้นับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่า

หนึÉงในสาม (1/3) ของจํานวนหุ้นทีÉจําหน่ายได้ทั Êงหมด อาจขอให้ทีÉประชุมพิจารณาเรืÉองอืÉนนอกจากทีÉกําหนดไว้ในหนังสือนัด

ประชุมได ้

 ในกรณีทีÉประชุมพจิารณาเรืÉองตามระเบียบวาระทีÉกําหนดไว้ในหนังสอืนัดประชุม หรอืเรืÉองทีÉผู ้ถือหุ้นเสนอเพิÉมเตมิไม่

เสรจ็ และจําเป็นตอ้งเลืÉอนการพจิารณา ใหท้ีÉประชุมกําหนดสถานทีÉ วนั เวลา และระเบยีบวาระการประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่า

เจด็ (7) วนัก่อนการประชุม ทั ÊงนีÊใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสอืพมิพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชุมดว้ย 

 ขอ้ 40. ประธานกรรมการเป็นประธานทีÉประชุมผูถ้อืหุน้ ในกรณีทีÉประธานกรรมการไม่อยู่ในทีÉประชุมหรอืไม่อาจปฏิบตัิ

หน้าทีÉได ้ถา้มรีองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มรีองประธานกรรมการ หรอืมแีต่ไม่สามารถปฏบิตัิ

หน้าทีÉได ้ใหผู้ถ้อืหุน้ซึÉงมาประชุมเลอืกผูถ้อืหุน้คนหนึÉงเป็นประธานในทีÉประชุม 

 ขอ้ 41. ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้ทุกคนมคีะแนนเสยีงหนึÉงเสยีงต่อหนึÉงหุน้ ในกรณีทีÉผูถ้อืหุน้มส่ีวนไดเ้สยีเป็นพเิศษ

ในเรืÉองใด ผูถ้อืหุน้จะไม่มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในเรืÉองนั Êน นอกจากการออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตั Êงกรรมการ 

 ขอ้ 42. การออกเสยีงลงมตใิดๆ หรอืการอนุมตักิิจการใดๆ ในทีÉประชุมผูถ้อืหุ้นจะต้องไดร้บัความเห็นชอบด้วยคะแนน

เสยีงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึÉงมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน เวน้แต่จะกําหนดไว้เป็นอย่างอืÉนในขอ้บงัคบันีÊ หรอืกรณีอืÉน

ตามทีÉกฎหมายจะกาํหนดไว ้หรอืในกรณีดงัต่อไปนีÊจะตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสีÉ (3/4) ของจํานวนเสยีงทั Êงหมดของ

ผูถ้อืหุน้ซึÉงมาประชุม และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

ก. การขายหรอืโอนกจิการของบรษิทัทั Êงหมดหรอืบางส่วนทีÉสาํคญัใหแ้ก่บุคคลอืÉน 

ข. การซืÊอหรอืรบัโอนกจิการของบรษิทัมหาชนอืÉนหรอืบรษิทัเอกชนมาเป็นของบรษิทั 

ค. การทํา การแก้ไข หรอืเลกิสญัญาเกีÉยวกบัการใหเ้ช่ากจิการของบรษิทัทั Êงหมดหรอืบางส่วนทีÉสําคญั การ

มอบหมายใหบุ้คคลอืÉนเข้าจดัการธุรกจิของบรษิทั หรอืการรวมกจิการกบับุคคลอืÉนโดยมวีตัถุประสงคจ์ะ

แบ่งกําไรขาดทุนกนั 

ง. การแกไ้ขเพิÉมเตมิหนังสอืบรคิณห์สนธ ิหรอืขอ้บงัคบัของบรษิทั 

จ. การเพิÉมทุน การลดทุน 

ฉ. การออกหุน้กู ้

ช. การควบบรษิทั หรอืการเลกิบรษิทั 
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วนั/เดอืน/ปีเกดิ 5 พฤษภาคม พ.ศ.2487 

อาย ุ 81 ปี 

สญัชาต ิ ไทย 

ทีÉอยู ่ 99/9 ถ.สุโขทยั แขวงดุสติ กรุงเทพฯ 

วนัทีÉดํารงตําแหน่งกรรมการบรษิทั 25 สงิหาคม พ.ศ. 2551 

จํานวนปีทีÉดาํรงตําแหน่ง 17 ปี 

การเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการ/กรรมการชุดย่อยในปี 2568 
คณะกรรมการบรษิทั คณะกรรมการตรวจสอบ 

4/4 ครั Êง 4/4 ครั Êง 

สดัส่วนการถอืหุน้ 
1 ม.ค. 2568 เพิÉม/ลด 14 พ.ย. 2568 

ไมม่ ี ไม่ม ี ไม่ม ี

สดัส่วนการถอืหุน้โดยคู่สมรส / บุตรทีÉยงัไม่บรรลุนิตภิาวะ ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

กรณีม/ีไม่มสี่วนไดเ้สยีในวาระทีÉเสนอในการประชุมผูถ้อืหุน้ในปี 2569 ไม่มสี่วนไดเ้สยีในวาระใด (ตั Êงแต่วาระทีÉ 2 – 11 ) 

การดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิาร ในกจิการอืÉนทีÉอาจทําใหเ้กดิ

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อบรษิทั 
-  ไมม่กีารดํารงตําแหน่งในกจิการอืÉน 

คุณวุฒทิางการศกึษา 
-  ปรญิญาตร ีวทิยาศาสตรบ์ณัฑติ (วทบ.)  โรงเรยีนนายรอ้ยพระจุลจอมเกลา้ 

-  วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร พ.ศ.2540 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ  

(จากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย IOD) 
-  หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) ประจําปี 2550 

ประสบการณ์การทํางาน 
- กรรมการ  บรษิทั นวนคร จํากดั (มหาชน) 

-  ขา้ราชการบาํนาญกระทรวงกลาโหม 

ตําแหน่งในกจิการอืÉนทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีน -  กรรมการ  บรษิทั นวนคร จํากดั (มหาชน) 

ตําแหน่งในกจิการอืÉน  

(ทีÉไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย)์ 
-  ไมม่กีารดํารงตําแหน่งในกจิการอืÉน 

เอกสารแนบ 8 

ข้อมลูกรรมการอิสระทีÉเป็นตวัแทนรบัมอบฉันทะในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น  

ประวติั และการดาํรงตาํแหน่งของกรรมการ 

พลเอกสมทตั  อตัตะนันทน์ 

ประธานกรรมการบรษิทั 

กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระ 
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วนั/เดอืน/ปีเกดิ 25 ตุลาคม พ.ศ. 2508 

อายุ 60 ปี 

สญัชาต ิ ไทย 

ทีÉอยู่ 1 อาคารพารค์สลีม ชั Êน 22 ถนนคอนแวนต์ แขวงสลีม เขตบางรกั กรุงเทพฯ 

วนัทีÉดํารงตําแหน่งกรรมการบรษิทั 25 สงิหาคม พ.ศ. 2551 

จํานวนปีทีÉดาํรงตําแหน่ง 17 ปี 

การเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการ/กรรมการชุดย่อยในปี 2568 
คณะกรรมการบรษิทั 

คณะกรรมการ 

ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ 

สรรหา 

คณะกรรมการ

กาํกบั 

4/4 ครั Êง 4/4 ครั Êง 1/1 ครั Êง 1/1 ครั Êง 

สดัส่วนการถอืหุน้ 
1 ม.ค. 2568 เพิÉม/ลด 14 พ.ย. 2568 

211,600 หุน้ = 0.04% ไม่ม ี 211,600 หุน้ = 0.04% 

สดัส่วนการถอืหุน้โดยคู่สมรส / บตุรทีÉยงัไม่บรรลุนิตภิาวะ ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

กรณีม/ีไม่มสี่วนไดเ้สยีในวาระทีÉเสนอในการประชุมผูถ้อืหุน้ในปี 2569 ไม่มสี่วนไดเ้สยีในวาระใด (ตั Êงแต่วาระทีÉ 2 – 11 ) 

การดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิาร ในกจิการอืÉนทีÉอาจทําให้

เกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ตอ่บรษิทั 
-  ไม่มกีารดาํรงตําแหน่งในกจิการอืÉน 

คุณวุฒทิางการศกึษา 
- ปรญิญาโท บรหิารธุรกจิมหาบณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

- CPA, Certified Public Accountant (Thailand) License No.3943 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ  

(จากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย IOD) 
-  หลกัสตูร Director Program (DCP) รุ่นทีÉ 334 ประจาํปี 2566 

ประสบการณ์การทํางาน 

-  ประธานเจา้หน้าทีÉสายงานปฏบิตักิาร บรษิทั หลกัทรพัย ์ทรนีีตีÊ จํากดั 

-  กรรมการและ เลขานุการคณะกรรมการบรษิทั     บรษิทั ทรนีีตีÊวฒันา จํากดั (มหาชน) 

-  กรรมการ                                 บรษิทั แอสเซท แบค โฮลดิÊง จํากดั 

-  กรรมการ                                 บจก. คอนดูอทิ แมนเนจเมนท ์เซอรว์สิเซส 

ตําแหน่งในกจิการอืÉนทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีน -  กรรมการและ เลขานุการคณะกรรมการบรษิทั   บรษิทั ทรนีีตีÊวฒันา จํากดั (มหาชน) 

ตําแหน่งในกจิการอืÉน  

(ทีÉไม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย)์ 

- กรรมการ/ประธานเจา้หน้าทีÉสายงานปฏบิตักิาร บรษิทั หลกัทรพัย ์ทรนีตีีÊ จํากดั 

- กรรมการ                                บรษิทั แอสเซท แบค โฮลดิÊงส ์จาํกดั 

- กรรมการ                                บจก. คอนดูอทิ แมนเนจเมนท ์เซอรว์สิเซส 

- กรรมการ                                บจก. ทรนีีตีÊ อนิเทลลเิจนส ์พลสั 

- กรรมการ                                บจก. ทรมีนันีÉ โฮลดิÊง 

ประวติั และการดาํรงตาํแหน่งของกรรมการ 

นางสาวสุวรรณี  ลิมปนวงศแ์สน 

กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระ 

กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 

กรรมการกํากบัดูแลกจิการ 
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