
 

16 

 

ข้อกาํหนดคณุสมบติัของกรรมการอิสระ 

บริษทั สาลีÉ คลัเล่อร ์จาํกดั (มหาชน) 

หลกัเกณฑใ์นการคดัเลือกกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

 บริษัทมีเกณฑ์ในการคัดเลือกกรรมการอิสระ โดยพิจารณาคุณสมบัติข ั ÊนตํÉาตามหลักเกณฑ์ของสํานักงาน ก.ล.ต. 

นอกจากนีÊควรเป็นบุคคลทีÉมปีระสบการณ์ และความรู้ความสามารถทีÉจะสามารถใหค้วามเห็นและคําแนะนําทีÉเป็นประโยชน์หรอื

ส่วนไดเ้สยีไม่ว่าทางตรงหรอืทางอ้อมกบับรษิัท บรษิัทในเครอื บรษิทัร่วม หรอืผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิัท และบุคคลหนึÉงในนั Êน

ต้องมคีวามรู้ความเชีÉยวชาญด้านบญัชีการเงนิ รวมถึงความเป็นอิสระในการแสดงความเห็นได้อย่างเสรโีดยไม่อยู่ภายใต้การ

ควบคุมของผูบ้รหิารหรอืผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทั และผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งหรอืญาตสินิทของบุคคลดงักล่าว 

 สําหรบักระบวนการสรรหานั Êน ใหก้รรมการแต่ละท่านเสนอรายชืÉอทีÉเหมาะสม พรอ้มทั Êงคุณสมบตัิรวมทั Êงประสบการณ์

เขา้มาใหค้ณะกรรมการเป็นผู้ตดัสนิใจ 

คุณสมบติัของกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 

1) ถอืหุน้ไม่เกนิรอ้ยละ 0.5 ของจาํนวนหุน้ทีÉมสีทิธอิอกเสยีงทั Êงหมดของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม หรอืนิตบุิคคล

ทีÉอาจมคีวามขดัแยง้ ทั ÊงนีÊ ใหนั้บรวมการถอืหุน้ของผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งของกรรมการอสิระรายนั Êน ๆ ดว้ย 

2) ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการทีÉมสี่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ทีÉปรกึษา ทีÉได้รบัเงนิเดอืนประจํา หรอืผู้มอีํานาจ

ควบคุมของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม หรอืบรษิทัย่อย ลําดบัเดยีวกนั หรอืนิตบุิคคลทีÉอาจมคีวามขดัแยง้ เว้น

แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัทีÉยืÉนขออนุญาตต่อสํานักงาน 

3) ไม่เป็นบุคคลทีÉมคีวามสมัพนัธ์ทางสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฏหมาย ในลกัษณะทีÉเป็นบดิามารดา คู่สมรส พีÉ

น้อง และบุตร รวมทั Êงคู่สมรสของบุตร ของผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูม้อีํานาจควบคุม หรอืบุคคลทีÉจะไดร้บั การเสนอชืÉอ

เป็น ผูบ้รหิาร หรอืผูม้อํีานาจควบคุมของบรษิทั หรอืบรษิทัย่อย 

4) ไม่มหีรอืเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทร่วม หรอืนิติบุคคลทีÉอาจมคีวามขดัแย้งใน

ลกัษณะทีÉอาจขดัขวางการใช้วจิารณญาณอย่างอสิระของตน รวมทั Êงไม่เป็น หรอืเคยเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ กรรมการซึÉงไม่ใช่

กรรมการอสิระ หรอืผูบ้รหิารของผูม้คีวามสมัพนัธท์างธุรกจิกบับรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม หรอืนิตบุิคคลทีÉอาจ

มคีวามขดัแยง้ เวน้แต่ไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี ก่อนวนัทีÉยืÉนขออนุญาตต่อสาํนักงาน  

5) ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม หรอืนิตบุิคคลทีÉอาจมคีวามขดัแยง้ และไม่เป็นผู้

ถอืหุน้รายใหญ่ กรรมการซึÉงไม่ใช่กรรมการอสิระ ผูบ้รหิาร หรอืหุน้ส่วนผูจ้ดัการของสํานักงานสอบบญัช ีซึÉงมผีูส้อบบญัชขีอง

บรษิัทใหญ่ บริษัทย่อย บรษิัทร่วม หรอืนิติบุคคลทีÉอาจมีความขดัแย้งสงักดัอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะดงักล่าว 

มาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัทีÉยืÉนคาํขออนุญาตต่อสาํนักงาน 

6) ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีใด ๆ ซึÉงรวมถงึการใหบ้รกิาร เป็นทีÉปรกึษา กฎหมาย หรอืทีÉปรกึษาทางการเงนิ   

ซึÉงไดร้บัค่าบรกิารเกนิกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม หรอืนิตบุิคคลทีÉอาจมคีวามขดัแยง้ 

ทั ÊงนีÊ ในกรณีทีÉผู ้ให้บรกิารทางวชิาชพีเป็นนิติบุคคล ให้รวมถึงการเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึÉงไม่ใช่กรรมการอิสระ 

ผูบ้รหิาร หรอืหุน้ส่วนผูจ้ดัการ ของผูใ้ห้บรกิารทางวชิาชพีนั Êนดว้ย เวน้แต่จะไดพ้้นจากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อย

กว่าสองปีก่อนวนัยืÉนคาํขออนุญาตต่อสาํนักงาน 

7) ไม่เป็นกรรมการทีÉได้รับการแต่งตั ÊงขึÊนเพืÉอเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึÉงเป็นผู้ทีÉ

เกีÉยวขอ้งกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทั 

8) ไม่มลีกัษณะอืÉนใดทีÉทําใหไ้ม่สามารถใหค้วามเหน็อย่างเป็นอสิระเกีÉยวกบัการดําเนินงานของบรษิทั  

เอกสารแนบ 3 




